
 

 
 

 

一般社団法人日本人間工学会 個人情報保護方針 

一般社団法人日本人間工学会（以下、学会という）は、個人情報の保護に関して以下のように

取り組んでいます。 

 

1. 基本的な考え方  

学会は、特定の個人を識別できる情報すべてを個人情報と定義し、個人情報を取り扱うにあ

たり、個人情報保護に関する関係法令等を遵守し、適正な管理を行うように努めます。  

 

2. 個人情報の収集について  

学会は、会員の個人情報を取得する場合、利用目的を明確に定め、提供者の同意を得た上で、

その目的達成のために必要な範囲で、適正かつ公正な手段により収集致します。  

 

3. 個人情報の利用目的について  

学会は、会員の個人情報を以下の目的で利用し、この目的以外で利用することはありません。 

(1) 本学会の定款で定める事業目的を達成するための情報提供 

(2) 本学会の運営上必要な事務連絡 

 

4. 個人情報の適正管理について  

学会は、個人情報を取り扱うにあたり、学会内に管理責任者を置き、適切に管理する体制を

確立するとともに、学会が保有する個人情報に関する外部への漏洩、不正アクセス、紛失、破

壊、改ざん等の危険に対して、適切な安全対策を講じます。 

 

5. 個人情報処理の委託について  

学会は、保有する会員の個人情報の取り扱いの全部又は一部を委託することがあります。委

託先においても会員の個人情報の管理や機密保持の遵守、個人情報の漏洩や再提供等がないよ

う契約により義務づけ、適切な管理と監督を行います。  

  

6. 個人情報の第三者への提供について  

学会は、正当な理由がある場合を除き、保有する個人情報を本人の同意なしに第三者に開示

や提供は致しません。 

 

7. 個人情報の開示・訂正・削除について  

会員が、本人の情報の照会、修正、削除等を求めた場合には、学会の窓口にご連絡いただけ

れば、合理的な範囲で速やかに対応致します。 

 



 

 
 

 

8. 個人情報保護方針の継続的改善について  

学会は、個人情報保護に関係する法令及びその他の規範等に適合させるため、必要に応じて

継続的に見直しを行うよう努めます。  

 

9. 個人情報の取り扱い等に関する学会の窓口 

学会における個人情報保護に関する連絡やご質問等がある場合は、下記までご連絡下さい。 

一般社団法人日本人間工学会 事務局 

TEL:03-3584-0278 FAX:03-3587-0284 E-mail:jes@ergonomics.jp 

 

（平成 22 年 2 月 22 日制定） 

 

 


